
JORNADA DE SENSIBILIZACIÓN Y 
DIVULGACIÓN DE LAS 

NORMAS ISSAI

JORNADA DE SENSIBILIZACIÓN Y 
DIVULGACIÓN DE LAS 

NORMAS ISSAI



INTRODUCCIÓN

 La Organización Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores
(INTOSAI)
 Emisión de las ISSAI e INTOSAI‐GOV para la Buena Gobernanza
 Llamado a los miembros agrupados en Regiones (OLACEFS)

• La CGR Panamá reconoce:
• La necesidad de contar con una  base normativa actualizada 
• Basada en los estándares internacionales
• Que fortalezca la transparencia, independencia y efectividad
• Elementos esenciales de credibilidad, calidad y profesionalismo
• Conforme con la Constitución, Leyes y Reglamentos Nacionales
• Por ende, asume el PROYECTO DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS ISSAI



ANTECEDENTES 

 Crisis de las Finanzas Públicas en Panamá en 1989
 En 1990 se solicita apoyo técnico a la USAID, para formular e implementar el

Proyecto de Reforma a la Administración Financiera, "RAF"
 Mediante Resolución de Gabinete No. 121, del 3 de julio de 1991 Panamá ratifica el

convenio de donación (SIAF, SAI y 5 Subsistemas)
 Dos Productos del Subsistema de Auditoría
 1996 se complementa y unifican las Normas (UAI y AE), vigentes hasta el 31 de

diciembre de 2012,



IMPLEMENTACIÓN DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE 
ENTIDADES FISCALIZADORAS SUPERIORES (ISSAI) 

• Decreto 391‐DINAG de 29 de octubre de 2012 
(adopción de las ISSAIS)

• Proyecto de implementación de las Normas 
Internacionales  de Entidades Fiscalizadoras 

Superiores (ISSAIS) 



Proyecto de Reforma a la Administración Financiera, "RAF"

ANTECEDENTES DE LAS NORMAS DE AUDITORÍA 
GUBERNAMENTAL

NORMAS INTERNACIONALES DE ENTIDADES 
FISCALIZADORAS SUPERIORES (ISSAIS) 



PRESENTACIÓN Y RESPONSABILIDADES DE LAS COMISIONES



ESTRUCTURA 
ORGANIZATIVA

COMISIÓN EJECUTIVA

COMISIÓN DE ESPECIALISTAS
COMITÉ DE ACTUALIZACÍÓN DE NORMAS

COMITÉ JURÍDICO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA 
Y RENDICIÓN DE CUENTAS

COMITÉ DE ÉTICA COMITÉ DE CALIDAD COMITÉ DE RECURSOS HUMANOS COMITÉ DE PROMOCIÓN

Mgter. Oldemar Guerra, Dra. Rosario Coya, 
Mgter. Yonel De La Cruz y Mgter. Jorge 

Perea



•Creación de 
Comités por 
áreas de 
trabajo

Comités

•Se desarrollaron 
cronogramas con 
tareas 
específicas 

Plan de Trabajo
•Se adquirió 
experiencias y 
sugerencias por 
parte del Consultor 
Externo.

Visita Técnica

•Se presentan  
avances de los 
comités 
semanalmente a la 
Comisión Ejecutiva 

Seguimiento
•Los productos 
se entregaran 
para validación 
del Comité 
Jurídico. 

Validación

• Adecuación de 
forma y estilo de 
Manual por parte la 
DMSYC 

Forma y Estilo 

•Aprobación por 
parte del 
Despacho Superior 
de los Productos 
ISSAI

Aprobación

PROCESO DE TRABAJO DE LOS COMITÉS



MARCO NORMATIVO DE LA 
INTOSAI 

1. Principios Fundamentales

2.   Requisitos previos para el funcionamiento de la EFS

3.   Principios Fundamentales de Auditoría

4.   Directrices de Auditoría



NIVEL 1
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

I.  Generalidades

• Finalidad del control

• Control previo y control posterior

DECLARACIÓN DE LIMA



NIVEL 1
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

DECLARACIÓN DE LIMA(INTOSAI‐P 10)

II. Independencia

III. Relación con Parlamento, Gobierno y Administración

IV. Facultades de las Entidades Fiscalizadoras Superiores

VI. Rendición de informes 

VII. Competencias de control de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores



NIVEL 2
REQUISITOS PREVIOS PARA EL PARA EL 

FUNCIONAMIENTO DE LAS EFS

Declaración de México sobre Independencia de las EFS (INTOSAI‐P 10)

Pautas Básica y Buenas Prácticas de la INTOSAI relacionadas con la 
Independencia de las EFS (INTOSAI‐P 11)

El Valor y Beneficio de la Entidades Fiscalizadoras Superiores marcando 
la diferencia en la vida de los ciudadanos (INTOSAI‐P 12)



NIVEL 3
Principios Fundamentales de 

Auditoría
Principios Fundamentales de Auditoría del Sector 
Público  (ISSAI 100)

Código de Ética  (ISSAI 130)

Control de Calidad para la EFS  (ISSAI 140)  



NIVEL 3
Principios Fundamentales de 

Auditoría

Principios Fundamentales de Auditoría Financiera (ISSAI 200)

Principios Fundamentales de Auditoría Desempeño (ISSAI 300)

Principios Fundamentales de Auditoría Desempeño (ISSAI 400)




